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SECCIÓN 1: FUNDAMENTOS 
Los 3 Objetivos: 

Líder en Mí en Una Frase: 
"Líderen Míesel programade desarrollo de liderazgo más implementado globalmente 

(8,000+ escuelas en 50+ países), que transforma la cultura escolar completa." 
Mensajes Clave por Audiencia: 

•
•
• 

1. CREAR EXPECTATIVA genuina
2. ATRAER NUEVAS FAMILIAS 
3. RETENER FAMILIAS ACTUALES 

 
"No solo cumple la Ley Psicoeducación. La SUPERA." 

 
"La escuela que eligieron acaba de dar un salto de excelencia." 

 
"Mientras otras enseñan contenidos, nosotros formamos líderes." 

COMUNIDAD:

FAMILIAS ACTUALES:

FAMILIAS PROSPECTO:



SECCIÓN 2: ANUNCIO INICIAL - 5 POSTS 
POST 1: ANUNCIO INAUGURAL 
COPY LISTO:

ESPECIFICACIONES:

 ESPACIO PARA IMAGEN 

•
•
• 

Esto recién comienza.

• Estilo: Fotografíahiperrealista editorial
• Iluminación: Golden hournatural 
• Formato: 1080x1080pxInstagram 

¿Qué significa para nuestros estudiantes?

✓ Desarrollo liderazgo Inicial-Bachillerato 

✓ Metodología validada internacionalmente

✓ Los 8 Hábitos de Gente Altamente Efectiva

✓ Formación carácter que mundo necesita 

#LíderEnMí #Educación360 #FormamosLíderes 

¡GRAN NOTICIA PARA NUESTRA COMUNIDAD EDUCATIVA! 

Nos emociona anunciar que [NOMBRE ESCUELA] se convierte en una Escuela Líder
en Mí, uniéndonos a más de 8,000 instituciones en 50+ países. 

No solo aprender contenidos. Formar LÍDERES con propósito, carácter y competencias
vida. 

IMAGEN: Foto hiperrealista grupo estudiantes mirando horizonte. Luz dorada. Uniforme
escuela. 



POST 2: DIFERENCIACIÓN vs COMPETENCIA 
COPY LISTO:
¿BUSCAS UNAESCUELA DIFERENTE PARA TU HIJO? 

 ESPACIO PARA IMAGEN 

 Matrículas abiertas | [TELÉFONO] 

[NOMBRE ESCUELA] - LÍDER EN MÍ:

✓ CULTURA COMPLETA liderazgo 

✓ Los 8 Hábitos TODO EL DÍA 

✓ Metodología 8,000+ escuelas 

✓ Formamos líderes CARÁCTER 

#EscuelaLíderEnMí #MatrículasAbiertas 

ESCUELA TRADICIONAL: 

✗ Cumple Ley Psicoeducación materia aislada

✗ Desarrollo emocional como 'extra' 

✗ Solo contenidos académicos 

IMAGEN: Split-screen comparativo. Izquierda gris aula tradicional. Derecha colorida
estudiantes activos LEM. 



POST 3: LOS 8 HÁBITOS EXPLICADOS 
COPY CARRUSEL 9 SLIDES:
SLIDE 1: LOS 8 HÁBITOS TUHIJO DESARROLLARÁ 

Desliza conocer habilidades →

 ESPACIO CARRUSEL 

SLIDE 4-8: [Hábitos 3-7 similar] 

SLIDE 2: SER PROACTIVO

"Yo elijo mis actitudes"

Responsabilidad decisiones 

SLIDE 9: NO SON TEORÍA

Habilidades vivirá TODA LA VIDA

SLIDE 3: COMENZAR CON FIN

"Tengo un plan" 

Metas claras valores 

CARRUSEL: Pixar 3D. Cada slide niño 3D representando hábito. Colores vibrantes
coherentes. 



POST 4: TESTIMONIAL PADRES 
COPY LISTO:
TESTIMONIOMAMÁ MARÍA (Ejemplo) 

-María González, Mamá estudiante 5to grado 

¿Quieres esto para tu hijo? Matrículas abiertas.

#TestimoniosReales #LíderEnMí 

"No es solo estudio. Es formación VIDA. Valió cada peso invertido." 

"Cuando supe que [ESCUELA] sería Líder en Mí, sentí orgullo inmediato." 

"Mi hijo Juan ya está más proactivo en casa. Dice: Mamá, yo elijo mi actitud." 



POST 5: REEL VIDEO 30 SEG 
GUIÓN COMPLETO:
ESCENA 1 (0-5s): Estudiante ante desafío (tarea difícil) 

TEXTO: 'Momento define líder' 

 ESPACIO VIDEO 

MÚSICA: Inspiracional suave 

ESCENA 4 (25-30s): Logo + CTA

TEXTO: 'Somos Escuela Líder en Mí'

CTA: [TELÉFONO] 

ESCENA 3 (15-25s): Resuelve exitosamente, sonríe

TEXTO: '...Formamos LÍDERES' 

ESCENA 2 (5-15s): Aplica hábitos (respirar, pensar, colaborar)

TEXTO: 'En [ESCUELA] no solo enseñamos...' 

VIDEO: Filmación hiperrealista estudiante 10-12 años. Aula LEM. Iluminación
cinematográfica. 9:16 vertical. 



SECCIÓN 3: CAMPAÑA ATRACCIÓN EXTENDIDA 
POST 6: OPEN HOUSE INVITACIÓN 

[FECHA] | [HORA] |

INCLUYE: 

✓ Tour instalaciones LEM

✓ Demo clase 8 Hábitos 

✓ Charla directivos 

✓ Conoce familias actuales

✓ Sorpresa estudiantes 

OPEN HOUSE LÍDER EN MÍ

Confirma: [LINK/TELÉFONO]

#OpenHouse #ConoceNuestraEscuela 

[LUGAR] 

Ven conocer escuela que transforma vidas 



POST 7: COMPARATIVA ANTES/DESPUÉS 
DE ESTO A ESTO

ANTES (otras escuelas): 

Solo memorizar

Estudiantes pasivos

Sin habilidades vida 

Diferencia es LÍDER EN MÍ

#TransformaciónReal 

AHORA ([ESCUELA]): 

Líderes proactivos

Pensamiento crítico

Carácter sólido

Preparados mundo real 



POST 8: PREGUNTA INTERACTIVA 
PREGUNTA PARA PADRES

Comenta A o B

¿Qué prefieres para tu hijo? 

A) Escuela enseña contenidos 

B) Escuela forma líderes carácter 

#EncuestaPadres #TuOpiniónImporta 

Si elegiste B, [ESCUELA] es tu lugar.

Somos Líder en Mí 



SECCIÓN 4: CAMPAÑA RETENCIÓN - 5 EMAILS 
EMAIL 1: ANUNCIO EXCLUSIVO FAMILIAS 
ASUNTO: Noticia nos llena orgullo (y a ustedes)

[DIRECTOR] 

Gracias confiar. 

¿Qué significa hijo/hija? 

Estimadas Familias [ESCUELA], 

Invitamos Evento Lanzamiento [FECHA] [HORA]. 

•Formación 8 Hábitos (8,000+ escuelas)

•Desarrollo liderazgo integrado TODA experiencia

•Habilidades predicen 80% éxito vida 

No agregamos materia. Transformamos CULTURA. 

[ESCUELA] acaba ser seleccionada ESCUELA LÍDER EN MÍ. 

Inversión hicieron acaba multiplicar valor. A partir [FECHA], recibirá: 

Compartimos con ustedes PRIMERO noticia transformará futuro estudiantes. 



EMAIL 2: INVITACIÓN EVENTO LANZAMIENTO 
ASUNTO:Reservatulugar - EventoLanzamientoLEM

¡Esperamos! 

[DD Mes] |

Familias [ESCUELA], 

RECIBIRÁS: 

•Material info LEM 

•Guía 8 Hábitos hogar

•Certificado participación 

[HH:MM] |

AGENDA: 

15:00 Bienvenida presentación

15:30 Demo 8 Hábitos estudiantes

16:00 Equipo Faro LEM 

16:30 Preguntas 

17:00 Actividad familiar 

17:30 Refrigerio 

Invitamos SER PARTE momento histórico: 

Cupos limitados. Confirma antes [FECHA]: 

WhatsApp: [NÚMERO]

Email: [EMAIL] 

[Auditorio] 



EMAIL 3: PRIMERA SEMANA ACTIVIDADES 
ASUNTO: ¡Ya comenzamos! Primera semana LEM

Queridas Familias, 

Equipo [ESCUELA] 

¡La transformación comenzó! 

 Primera lección Hábito 1: Ser Proactivo 

Creación Murales Liderazgo aulas

Elección Faros estudiantiles 

Esta semana estudiantes experimentaron: 

Esto recién empieza. Gracias acompañarnos. 

LO QUE DICEN ESTUDIANTES: 

"¡Ahora elijo mi actitud!" - Sofía, 3ro grado 

"Quiero ser Faro ayudar compañeros" - Diego, 5to 

✓

✓

✓



EMAIL 4: MES 1 - REPORTE AVANCES 
ASUNTO:PrimermesLEM - Transformación visible

Familias, 

[DIRECTOR] 

¡Vamos excelente! 

LOGROS VISIBLES: 

PRÓXIMOS PASOS: 

•Hábito 2: Comenzar Fin Mente

•Proyectos servicio comunitario

•Taller familias [FECHA] 

Cumplimos primer mes Líder en Mí. 

85% estudiantes aplican Hábito 1

50Faros estudiantiles activos

Todas aulas Murales Liderazgo 

78% familias evento participaron 



EMAIL 5: TRIMESTRE 1 - CELEBRACIÓN 
ASUNTO: ¡3 meses LEM! Celebremos juntos

Queridas Familias, 

Con gratitud,

Equipo [ESCUELA] 

RESULTADOS TRIMESTRE: 

ESTO ES GRACIAS A USTEDES. 

EVENTO CELEBRACIÓN: 

[Fecha] | Certificados estudiantes 

3Hábitos implementados exitosamente 

92% docentes capacitados activos

0incidentes bullying (vs 8 trimestre anterior)

Reconocimiento Red Nacional LEM 

¡Cumplimos trimestre como Escuela Líder en Mí! 



SECCIÓN 5: STORIES INSTAGRAM - 10 TEMPLATES 
STORY 1: CUENTA REGRESIVA LANZAMIENTO 
FONDO: Colorazul LEM
TEXTO GRANDE: '5 DÍAS' 
TEXTO ABAJO: 'Para convertirnos Líder en Mí' 
EMOJI: 
(Repetir días 4, 3, 2, 1) 

STORY 3: DATO CURIOSO FONDO: Imagenestudiantesfelices 
TEXTO: '¿SABÍAS QUE...' 

'8,000+ escuelas en 50 países ya son Líder en Mí?' 

'¡Ahora nosotros también! ' 

STORY 4: DETRÁS CÁMARAS FOTO/VIDEO:Docentes formación LEM 

TEXTO: 'Nuestros profes preparándose' 

'Para ser MEJORES para ustedes ' 

MÚSICA: Inspiracional 

STORY 5: TESTIMONIAL RÁPIDO VIDEO: Estudiante10seg
TEXTO SOBRE VIDEO: 'Voz estudiante' 

ESTUDIANTE DICE: 'Ahora soy proactivo, elijo mi actitud' 

STORY 2: ENCUESTA INTERACTIVA PREGUNTA: '¿ConocesLos 8Hábitos?' 
OPCIONES: Sí / No / Quiero aprender 

STICKER: Encuesta Instagram 



EMOJI:

 
FONDO: Foto comunidad completa

TEXTO: 'GRACIAS' 

 
FONDO: Video murales LEM escuela

TEXTO: 'MATRÍCULAS ABIERTAS' 

'Desliza arriba agendar tour ' 

LINK: Formulario/WhatsApp 

 
SPLIT: Mitad ANTES / Mitad DESPUÉS

ANTES: Estudiante tímido 

DESPUÉS: Estudiante seguro líder

TEXTO: 'Esto es Líder en Mí' 

 
TÍTULO: 'TIP DEL DÍA' 

'Hábito 1 en casa:' 

'Pregunta tu hijo: ¿Qué actitud eliges hoy?' 

'Ayúdalo ser PROACTIVO ' 

 
FONDO: Dorado LEM 

TEXTO: '¿Qué habilidad quieres tu hijo desarrolle?'

STICKER: Caja preguntas 

(Responder stories siguiente día) 

STORY9:TIPSPADRES

STORY8: CALL TO ACTION

STORY7: ANTES/DESPUÉS

STORY10: AGRADECIMIENTO

STORY6:PREGUNTAABIERTA



'Por creer en nosotros' 

'Por elegir transformación' 

'¡SOMOS LÍDER EN MÍ! ' 



SECCIÓN 6: MENSAJES WHATSAPP - 8 TEMPLATES 
MENSAJE 1: ANUNCIO BROADCAST 

MENSAJE 2: INVITACIÓN EVENTO 

Familias, los invitamos: 

Incluye: 

•Presentación programa

•Demo 8 Hábitos

•Actividad familiar

•Refrigerio 

Detalles próximo mensaje

Auditorio [ESCUELA]

[DD/MM] | [HH:MM] 

Esto significa: 

Metodología validada 8,000+ escuelas

Los 8 Hábitos TODO EL DÍA

Transformación REAL hijos 

¡Somos oficialmente Escuela *Líder en Mí*!

*GRANNOTICIAFAMILIAS[ESCUELA]* 

*EVENTOLANZAMIENTOLÍDEREN MÍ* 



 [Fecha] 

[Hora]

[Lugar] 

¡Los esperamos!

*Confirma aquí *

Responde: SÍ ASISTO 

 *RECORDATORIO* 

¡Sorpréndete respuesta!

¿Confirmaste asistencia?

Si no, responde AHORA

¡Mañana evento Líder en Mí! 

Hoy estudiantes aprendieron: 

*Hábito 1: SER PROACTIVO* 

Pregunta tu hijo: 

"¿Qué significa ser proactivo?" 

 *PRIMERA LECCIÓN LEM* 
MENSAJE 4: PRIMERA ACTIVIDAD 

MENSAJE 3: RECORDATORIO EVENTO 



Ayúdanos difundir: 

¡Familia PROACTIVA!

 *TIP LEM SEMANA* 

 *COMPARTE NOTICIA* 

Así comienza transformación

Para reforzar Hábito 1 en casa: 

Comparte con familiares/amigos

que buscan escuela DIFERENTE 

 Cuando hijo se queje algo:

Pregunta: '¿Qué PUEDES hacer?' 

 [Link post Facebook/Instagram] 

Matrícula abierta espacios limitados 

 Modelo tú: 'Yo elijo estar tranquilo' 

 Celebra cuando elija actitud positiva 

MENSAJE 5: TIP SEMANAL 

MENSAJE 6: COMPARTIR CONTENIDO 



Gracias apoyo

Tuopinión importante

Próximo mes: Hábito 2

'Comenzar Fin Mente' 

 *MINI ENCUESTA* 

 *¡LO LOGRAMOS!* 

Responde: 

1=Sí, cambios positivos

2=Todavía no 

3=Mucho cambio positivo 

Gracias a: 

Estudiantes comprometidos

Docentes excelentes

FAMILIAS como USTEDES 

*Primer mes Líder en Mí EXITOSO* 

¿Notaste cambios hijo primera semana LEM? 

MENSAJE 7: ENCUESTA RÁPIDA 

MENSAJE 8: CELEBRACIÓN LOGRO 



¡SOMOS LÍDER EN MÍ!



SECCIÓN 7: SCRIPTS EVENTOS - 3 GUIONES 
GUIÓN 1: PRESENTACIÓN 5 MIN REUNIÓN PADRES 
APERTURA (30 seg):
"Buenas tardes familias. Tengo noticia emocionante compartir." 
ANUNCIO (1 min):
"[ESCUELA] acabaunirse red global 8,000+ escuelas Líder en Mí." 
"Esto significa hijosrecibirán formación Los 8 Hábitos Gente Altamente Efectiva."
BENEFICIO (1.5 min): 
"¿Qué ganan estudiantes?" 
"Aprenderán ser proactivos, tener propósito claro, sinergizar." 
"No teoría. Habilidades VIVIRÁN cada día 3 años." 
DIFERENCIACIÓN (1 min): 
"Mientras otras escuelas cumplen Ley Psicoeducación materia aislada..."
"Nosotros transformamos CULTURA COMPLETA." 
CALL TO ACTION (1 min):
"Invito evento lanzamiento[FECHA] donde conocerán detalles." 
"Inscripciones en recepciónoWhatsApp grupo." 
"Gracias creer nosotros. Estogracias USTEDES." 



GUIÓN 2: TOUR ESCOLAR MÓDULO LEM (10 MIN) 
INICIO TOUR (1 min):
"Bienvenidos [ESCUELA]. Soy [NOMBRE],parte Equipo Faro LEM."
"Hoy mostraremos cómo Líder en Mí viveaquí." 
PARADA 1: MURAL LIDERAZGO (2 min):
"Este Mural Liderazgo. Estudiantes crearonjuntos." 
"Representa Los 8 Hábitos. Vean árbol centro?" 
"Raíces: hábitos personales. Ramas:hábitos interpersonales."
PARADA 2: AULA ACTIVA (3 min):
"Entremos aula 4to grado." 
"Noten estudiantes NO filas pasivas." 
"Trabajan equipos, toman decisiones, lideran." 
"Esto Hábito 6: Sinergizar." 
PARADA 3: FAROS ESTUDIANTILES (2 min): 
"Aquí tablero Faros. Son estudiantes líderes." 
"Ayudan compañeros, organizan proyectos servicio." 
"Miren fotos proyectos comunidad." 
CIERRE TOUR (2 min):
"Vieron diferencia? NOsolo aprendizaje." 
"Formación LÍDEREScarácter." 
"¿Preguntas? Matrículasrecepción." 



GUIÓN 3: STAND FERIA EDUCATIVA (PITCH 2 MIN) 

APERTURA (15 seg):

"¡Hola! Buscas escuelaDIFERENTE tuhijo?" 

"Somos [ESCUELA], Escuela Líder enMí." 

PREGUNTA CALIFICACIÓN (20 seg):

"Dime: ¿Qué más valoras escuela?" 

"¿Académico? ¿Valores? ¿Preparación vida?" 

[Escuchar respuesta] 

PITCH PERSONALIZADO (45 seg):

"Perfecto. Nosotros ofrecemos eso YMÁS." 

"Líder en Mí: metodología global 8,000+ escuelas." 

"Tu hijo aprenderá Los 8 Hábitos líderes efectivos." 

"No memorizar. VIVIR habilidades cada día." 

"Ejemplo: Hábito 1 Ser Proactivo: elije actitud problemas."

PRUEBA SOCIAL (20 seg):

"Resultados? 78% menosbullying escuelas LEM." 

"96% retención estudiantesvs 87% nacional." 

"Familias FELICES." 

CALL TO ACTION (20 seg):

"Quieres conocer? Agendatour AHORA." 

"Déjame número, llamamoshoy." 

"O visita [WEB]. Matrículaslimitadas." 



SECCIÓN 8: FAQs - 15 PREGUNTAS CON RESPUESTAS 
P1: ¿Qué es Líder en Mí exactamente? 
R:Esprograma desarrolloliderazgo habilidades socioemocionales basado Los 8 
Hábitos Stephen Covey. Transforma cultura escolar completa, no solo agrega 
materia. 

P6: ¿Cómo involucra familias? 
R:Eventos mensuales, tallerespadres, materiales llevar casa, comunicación 

constante. 85% familias participan activamente. Ustedes parte transformación. 

P3: ¿Mi hijo recibirá certificado? 
R:Sí.Certificaciónanual validadainternacionalmente. Al terminar 3ro 

Bachillerato: certificación completa Líder en Mí reconocida globalmente. 

P2: ¿Cuánto cuesta para familias? R:[Nota:Ajustar segúnpolíticaescuela]. Generalmente 27-40 USD anuales. 
Incluye manuales estudiante, materiales, certificación. Inversión mínima 
transformación máxima. 

P7: ¿Afecta rendimiento académico? 
R:Mejora.Estudiantes LEM:mejor concentración, mayor responsabilidad tareas, 
trabajo equipo efectivo. Habilidades liderazgo POTENCIAN aprendizaje 
académico. 

P5: ¿Cuánto tiempo toma ver resultados? 
R:Primerassemanasnotarás cambioslenguaje ('yo elijo', 'seré proactivo'). 
Cambios profundos conducta: 2-3 meses. Transformación completa: 3 años 
programa. 

P4: ¿Es solo para estudiantes destacados? 
R:No.TODOSestudiantesInicial-Bachillerato participan. Líder en Mí desarrolla 

potencial CADA niño, no solo 'mejores'. Todos tienen líder interior. 



P15: ¿Cómo matriculo hijo? 
R:Procesonormalmatrícula+ formulario LEM simple. Recepción guiará. Cupos 

limitados primer año. Recomendamos matricular pronto. 

P9: ¿Tiene validez internacional? 
R:Sí.CertificaciónFranklinCoveyreconocida 50+ países. Tu hijo puede transferir 

escuela LEM cualquier parte mundo, continuar programa. 

P14: ¿Hay escuelas LEM Ecuador? 
R:Sí,red creciente.Somos partecomunidad nacional escuelas LEM Ecuador. 

Conexión Red Internacional 8,000+ escuelas globales. 

P8: ¿Qué son Faros estudiantiles? 
R:Estudianteslídereselegidoscompañeros. Ayudan otros, organizan proyectos 

servicio, modelan 8 Hábitos. Cada estudiante puede ser Faro algún momento. 

P11: ¿Docentes están capacitados? 
R: Sí.100%personal (docente, administrativo, directivo) recibe capacitación anual 

3 años. Equipo Faro: formación especializada 60 horas. Todos vivimos LEM. 

P12: ¿Puedo ver escuela funcionando? 
R:¡Absolutamente!Agendatour escolardonde verás clases reales, murales, faros 

acción. Tours: [DÍAS] [HORARIO]. Reserva: [TELÉFONO/EMAIL]. 

P13: ¿Qué pasa si hijo cambia escuela? 
R:Habilidades8 HábitospermanecenTODA VIDA. Si va escuela LEM: continúa 

programa. Si no: lleva formación carácter recibida. Nadie quita eso. 

P10: ¿Sustituye materia Psicoeducación? 
R:Supera. LíderenMí cumplerequisitosLey Psicoeducación manera MÁS 

completa. No materia 1-2h semanales: cultura TODO EL DÍA. 



Bancos Recursos Sugeridos 
FOTOSSTOCK (gratuitas):
•Unsplash.com (buscar: students, leadership, education) 
•Pexels.com (buscar: classroom, children learning) 

LO QUE NO SE PUEDE HACER 

Elementos Visuales Obligatorios 
1. Logo LíderenMí oficial(solicitarSolEduTC) 
2. Logo institución educativa 
3. Colores paleta LEM TODAS publicaciones 
4. Tipografía clara legible (Arial/Helvetica/Montserrat) 
5. Calidad mínima imágenes: 1080x1080px 

DISEÑO GRÁFICO: 

•Canva.com (templates editables)

•Adobe Express (diseños rápidos) 

VIDEOS/MÚSICA: 

•Pixabay.com (videos stock gratuitos)

•Epidemic Sound (música libre derechos) 

 Modificarlogo Líder enMí(colores/proporciones) 

Usar imágenes otras escuelas sin autorización

Inventar claims no aprobados 

Prometer resultados específicos no validados

Compartir info confidencial estudiantes 



IMPLEMENTACIÓN EXITOSA 

Soluciones Educativas Training & Consulting

capacitacion@solucioneseducativastc.com

WhatsApp: +593 98 461 9177 

EstemanualproporcionaTODOnecesario comunicar profesionalmente implementación
Líder en Mí. 

✓ 

SOPORTE: 

¡Éxito en su comunicación!

✓ Copys listos copiar/pegar 

Especificaciones visuales detalladas 

✓ Timeline claro 90 días 

✓ Scripts eventos presenciales

✓ FAQs preparadas 

Líder en Mí Ecuador | FranklinCovey Education | SolEduTC 2026 
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	-María González, Mamá estudiante 5to grado
	¿Quieres esto para tu hijo? Matrículas abiertas. #TestimoniosReales #LíderEnMí
	ESPACIO VIDEO
	SECCIÓN 3: CAMPAÑA ATRACCIÓN EXTENDIDA  POST 6: OPEN HOUSE INVITACIÓN
	OPEN HOUSE LÍDER EN MÍ
	[FECHA] |
	[HORA] |
	[LUGAR]

	POST 7: COMPARATIVA ANTES/DESPUÉS
	DE ESTO
	A ESTO
	AHORA ([ESCUELA]):

	POST 8: PREGUNTA INTERACTIVA  PREGUNTA PARA PADRES
	SECCIÓN 4: CAMPAÑA RETENCIÓN - 5 EMAILS  EMAIL 1: ANUNCIO EXCLUSIVO FAMILIAS  ASUNTO: Noticia nos llena orgullo (y a ustedes)
	[DIRECTOR]
	EMAIL 2: INVITACIÓN EVENTO LANZAMIENTO  ASUNTO:Reservatulugar - EventoLanzamientoLEM

	[HH:MM] |
	EMAIL 3: PRIMERA SEMANA ACTIVIDADES  ASUNTO: ¡Ya comenzamos! Primera semana LEM
	EMAIL 4: MES 1 - REPORTE AVANCES  ASUNTO:PrimermesLEM - Transformación visible

	LOGROS VISIBLES:
	[DIRECTOR]
	EMAIL 5: TRIMESTRE 1 - CELEBRACIÓN  ASUNTO: ¡3 meses LEM! Celebremos juntos
	RESULTADOS TRIMESTRE:
	EVENTO CELEBRACIÓN:
	ESTO ES GRACIAS A USTEDES.

	SECCIÓN 5: STORIES INSTAGRAM - 10 TEMPLATES  STORY 1: CUENTA REGRESIVA LANZAMIENTO  FONDO: Colorazul LEM TEXTO GRANDE: '5 DÍAS'  TEXTO ABAJO: 'Para convertirnos Líder en Mí'  EMOJI:  (Repetir días 4, 3, 2, 1)
	STORY 2: ENCUESTA INTERACTIVA  PREGUNTA: '¿ConocesLos 8Hábitos?'  OPCIONES: Sí / No / Quiero aprender  STICKER: Encuesta Instagram
	STORY 3: DATO CURIOSO  FONDO: Imagenestudiantesfelices  TEXTO: '¿SABÍAS QUE...'  '8,000+ escuelas en 50 países ya son Líder en Mí?'  '¡Ahora nosotros también! '
	STORY 4: DETRÁS CÁMARAS  FOTO/VIDEO:Docentes formación LEM
	TEXTO: 'Nuestros profes preparándose'
	'Para ser MEJORES para ustedes '
	MÚSICA: Inspiracional
	STORY 5: TESTIMONIAL RÁPIDO  VIDEO: Estudiante10seg TEXTO SOBRE VIDEO: 'Voz estudiante'  ESTUDIANTE DICE: 'Ahora soy proactivo, elijo mi actitud'
	EMOJI:

	STORY6:PREGUNTAABIERTA
	STORY7: ANTES/DESPUÉS
	STORY8: CALL TO ACTION
	STORY9:TIPSPADRES
	STORY10: AGRADECIMIENTO
	'Por creer en nosotros'  'Por elegir transformación'  '¡SOMOS LÍDER EN MÍ!
	SECCIÓN 6: MENSAJES WHATSAPP - 8 TEMPLATES  MENSAJE 1: ANUNCIO BROADCAST
	*GRANNOTICIAFAMILIAS[ESCUELA]*

	MENSAJE 2: INVITACIÓN EVENTO
	*EVENTOLANZAMIENTOLÍDEREN MÍ*

	MENSAJE 3: RECORDATORIO EVENTO
	*RECORDATORIO*

	MENSAJE 4: PRIMERA ACTIVIDAD
	*PRIMERA LECCIÓN LEM*

	MENSAJE 5: TIP SEMANAL
	*TIP LEM SEMANA*

	MENSAJE 6: COMPARTIR CONTENIDO
	*COMPARTE NOTICIA*

	MENSAJE 7: ENCUESTA RÁPIDA
	*MINI ENCUESTA*

	MENSAJE 8: CELEBRACIÓN LOGRO
	*¡LO LOGRAMOS!*

	¡SOMOS LÍDER EN MÍ!
	SECCIÓN 7: SCRIPTS EVENTOS - 3 GUIONES  GUIÓN 1: PRESENTACIÓN 5 MIN REUNIÓN PADRES  APERTURA (30 seg): "Buenas tardes familias. Tengo noticia emocionante compartir."  ANUNCIO (1 min): "[ESCUELA] acabaunirse red global 8,000+ escuelas Líder en Mí."  "Esto significa hijosrecibirán formación Los 8 Hábitos Gente Altamente Efectiva." BENEFICIO (1.5 min):  "¿Qué ganan estudiantes?"  "Aprenderán ser proactivos, tener propósito claro, sinergizar."  "No teoría. Habilidades VIVIRÁN cada día 3 años."  DIFERENCIACIÓN (1 min):  "Mientras otras escuelas cumplen Ley Psicoeducación materia aislada..." "Nosotros transformamos CULTURA COMPLETA."  CALL TO ACTION (1 min): "Invito evento lanzamiento[FECHA] donde conocerán detalles."  "Inscripciones en recepciónoWhatsApp grupo."  "Gracias creer nosotros. Estogracias USTEDES."
	GUIÓN 2: TOUR ESCOLAR MÓDULO LEM (10 MIN)  INICIO TOUR (1 min): "Bienvenidos [ESCUELA]. Soy [NOMBRE],parte Equipo Faro LEM." "Hoy mostraremos cómo Líder en Mí viveaquí."  PARADA 1: MURAL LIDERAZGO (2 min): "Este Mural Liderazgo. Estudiantes crearonjuntos."  "Representa Los 8 Hábitos. Vean árbol centro?"  "Raíces: hábitos personales. Ramas:hábitos interpersonales." PARADA 2: AULA ACTIVA (3 min): "Entremos aula 4to grado."  "Noten estudiantes NO filas pasivas."  "Trabajan equipos, toman decisiones, lideran."  "Esto Hábito 6: Sinergizar."  PARADA 3: FAROS ESTUDIANTILES (2 min):  "Aquí tablero Faros. Son estudiantes líderes."  "Ayudan compañeros, organizan proyectos servicio."  "Miren fotos proyectos comunidad."  CIERRE TOUR (2 min): "Vieron diferencia? NOsolo aprendizaje."  "Formación LÍDEREScarácter."  "¿Preguntas? Matrículasrecepción."
	GUIÓN 3: STAND FERIA EDUCATIVA (PITCH 2 MIN)  APERTURA (15 seg): "¡Hola! Buscas escuelaDIFERENTE tuhijo?"  "Somos [ESCUELA], Escuela Líder enMí."  PREGUNTA CALIFICACIÓN (20 seg): "Dime: ¿Qué más valoras escuela?"  "¿Académico? ¿Valores? ¿Preparación vida?"  [Escuchar respuesta]  PITCH PERSONALIZADO (45 seg): "Perfecto. Nosotros ofrecemos eso YMÁS."  "Líder en Mí: metodología global 8,000+ escuelas."  "Tu hijo aprenderá Los 8 Hábitos líderes efectivos."  "No memorizar. VIVIR habilidades cada día."  "Ejemplo: Hábito 1 Ser Proactivo: elije actitud problemas." PRUEBA SOCIAL (20 seg): "Resultados? 78% menosbullying escuelas LEM."  "96% retención estudiantesvs 87% nacional."  "Familias FELICES."  CALL TO ACTION (20 seg): "Quieres conocer? Agendatour AHORA."  "Déjame número, llamamoshoy."  "O visita [WEB]. Matrículaslimitadas."
	SECCIÓN 8: FAQs - 15 PREGUNTAS CON RESPUESTAS  P1: ¿Qué es Líder en Mí exactamente?  R:Esprograma desarrolloliderazgo habilidades socioemocionales basado Los 8  Hábitos Stephen Covey. Transforma cultura escolar completa, no solo agrega  materia.
	P2: ¿Cuánto cuesta para familias?  R:[Nota:Ajustar segúnpolíticaescuela]. Generalmente 27-40 USD anuales.  Incluye manuales estudiante, materiales, certificación. Inversión mínima  transformación máxima.
	P3: ¿Mi hijo recibirá certificado?  R:Sí.Certificaciónanual validadainternacionalmente. Al terminar 3ro
	Bachillerato: certificación completa Líder en Mí reconocida globalmente.
	P4: ¿Es solo para estudiantes destacados?  R:No.TODOSestudiantesInicial-Bachillerato participan. Líder en Mí desarrolla
	potencial CADA niño, no solo 'mejores'. Todos tienen líder interior.
	P5: ¿Cuánto tiempo toma ver resultados?  R:Primerassemanasnotarás cambioslenguaje ('yo elijo', 'seré proactivo').  Cambios profundos conducta: 2-3 meses. Transformación completa: 3 años  programa.
	P6: ¿Cómo involucra familias?  R:Eventos mensuales, tallerespadres, materiales llevar casa, comunicación
	constante. 85% familias participan activamente. Ustedes parte transformación.
	P7: ¿Afecta rendimiento académico?  R:Mejora.Estudiantes LEM:mejor concentración, mayor responsabilidad tareas,  trabajo equipo efectivo. Habilidades liderazgo POTENCIAN aprendizaje  académico.
	P8: ¿Qué son Faros estudiantiles?  R:Estudianteslídereselegidoscompañeros. Ayudan otros, organizan proyectos
	servicio, modelan 8 Hábitos. Cada estudiante puede ser Faro algún momento.
	P9: ¿Tiene validez internacional?  R:Sí.CertificaciónFranklinCoveyreconocida 50+ países. Tu hijo puede transferir
	escuela LEM cualquier parte mundo, continuar programa.
	P10: ¿Sustituye materia Psicoeducación?  R:Supera. LíderenMí cumplerequisitosLey Psicoeducación manera MÁS
	completa. No materia 1-2h semanales: cultura TODO EL DÍA.
	P11: ¿Docentes están capacitados?  R: Sí.100%personal (docente, administrativo, directivo) recibe capacitación anual
	3 años. Equipo Faro: formación especializada 60 horas. Todos vivimos LEM.
	P12: ¿Puedo ver escuela funcionando?  R:¡Absolutamente!Agendatour escolardonde verás clases reales, murales, faros
	acción. Tours: [DÍAS] [HORARIO]. Reserva: [TELÉFONO/EMAIL].
	P13: ¿Qué pasa si hijo cambia escuela?  R:Habilidades8 HábitospermanecenTODA VIDA. Si va escuela LEM: continúa
	programa. Si no: lleva formación carácter recibida. Nadie quita eso.
	P14: ¿Hay escuelas LEM Ecuador?  R:Sí,red creciente.Somos partecomunidad nacional escuelas LEM Ecuador.
	Conexión Red Internacional 8,000+ escuelas globales.
	P15: ¿Cómo matriculo hijo?  R:Procesonormalmatrícula+ formulario LEM simple. Recepción guiará. Cupos
	limitados primer año. Recomendamos matricular pronto.
	LO QUE NO SE PUEDE HACER
	IMPLEMENTACIÓN EXITOSA
	EstemanualproporcionaTODOnecesario comunicar profesionalmente implementación Líder en Mí.
	✓ Copys listos copiar/pegar
	Especificaciones visuales detalladas
	✓ Timeline claro 90 días  ✓ Scripts eventos presenciales ✓ FAQs preparadas

	SOPORTE:
	Soluciones Educativas Training & Consulting capacitacion@solucioneseducativastc.com WhatsApp: +593 98 461 9177
	¡Éxito en su comunicación!



